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Al Dirigente Scolastico
c/o sede

OGGETTO: Chiarimento procedura vertenza recupero anno 2013 progressione di carriera.

Pervengono a questa O.S., segnalazioni in merito all’oggetto da parte dei
lavoratori delle scuole della provincia di Catanzaro.

A tal fine si forniscono le indicazioni, a parere di questa O.S., sulla corretta
modalita di presentazione della diffida per interrompere i termini prescrittivi della
vertenza in oggetto: la diffida va inviata esclusivamente tramite Pec o raccomanda
A/R al Ministero dell’Istruzione e del Merito che, successivamente notifichera per
il tramite dell’USR Calabria alla sede di servizio del lavoratore. Per cui si invia
solo al Ministero e, non alle singole istituzioni scolastiche. Si allega ad ogni buon
fine modello da utilizzare.

Si chiede alla SV, al fine di dare informazioni ai lavoratori, docenti e ATA, in
servizio presso I’istituzione scolastica, della procedura da attuare per
I’interruzione della prescrizione e per 1’avvio della vertenza, di voler pubblicare
Il presente chiarimento e I’allegato, in bacheca sindacale on line e fisica.

Si precisa che la nostra organizzazione puo ricevere i lavoratori nelle sedi per
I’inoltro anche della diffida tramite Pec e per il successivo avvio della vertenza.

Si ringrazia per la consueta fattiva collaborazione.
L’occasione e gradita per porgere cordiali saluti.

Catanzaro li 23/02/2023

Il Segretario Generale
Area Vasta CZKRVV

onso Maraggzo
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