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Prot: 0001635 del 28/03/2023

OGGETTO: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita Investimento 3.2: Scuola 4.0 Azione 1 - Next generation classroom — Ambienti di
apprendimento innovativi progetto “@PPRENDERE OLTRE L’AULA”, finanziato nell’lambito del
decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori”, Azione 1 - Next generation classroom - Ambienti di apprendimento
innovativi, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU

CUP: G44D22006310006

La sottoscritta dott.ssa Teresa Pullia, nata a Lamezia Terme il 07/02/1975 e ivi residente in Via
Natale Proto 17 in qualita di dirigente scolastico pro tempore dell’ IC Gianni Rodari di Soveria
Mannelli

Visto I'art. 53 del D.Igs. 165 del 2001 e successive modifiche;
Vista la normativa concernente il limite massimo per emolumenti o retribuzioni (art. 23 ter del dI
n. 201/2011, convertito con modificazioni dalla legge n. 214/2011; art. 1, commi 471 e seguenti,



della legge n. 147/2013; art. 13 del dl n. 66/2014, convertito con modificazioni dalla legge n.
89/2014);

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 recante il codice di
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del d.Igs. n. 165/2001;

Visto il D.Lgs. n. 33/2013;

Consapevole delle sanzioni penali per le ipotesi di dichiarazioni false e mendaci rese ai sensi
dell’art. 76 del DPR n. 445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28/12/2000, n° 445, che non sussistono cause di incompatibilita, di
astensione e/o di conflitti di interesse nell'espletamento delle attivita progettuali di cui in oggetto
che si accinge a svolgere.

In Fede
Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Teresa Pullia
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Al Dsga - Al Sito zona PNRR - All'albo - Ad Amministrazione trasparente- Agli atti

Prot. 0001635 del 28/03/2023

OGGETTO: Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca -
Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classroom — Ambienti di apprendimento

innovativi
CNP: M4C113.2-2022-961
CUP: G44D22006310006

LETTERA DI INCARICO

PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA Al SENSI DELL’EX ART. 53 DEL DLGS. 165/2001

PREMESSO CHE: L’Istituto Gianni Rodari di Soveria Mannelli I attua azioni nell’ambito del progetto

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti : Piano Nazionale
Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione I - Next generation classroom —
Ambienti di apprendimento innovativi

PRESO ATTO CHE: Per I’attuazione dei suddetti percorsi ¢ affidata al Dirigente Scolastico in qualita di RUP Ia
responsabilita della esecuzione

CONSIDERATO CHE: Laresponsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente all’istituzione
scolastica cui ¢ stata autorizzata 1’attuazione del progetto e che il responsabile del progetto ¢ unicamente il Dirigente
Scolastico pro tempore.

PRESO ATTO: che per il raggiungimento del Target e di Milestone ¢ stato necessario individuare un esperto di project
management a cui affidare il compito di “Responsabile del Progetto”

DATO ATTO: di essere in possesso delle competenze necessario nel campo del management



IL DIRIGENTE SCOLASTICO Dott.ssa Teresa Pullia ASSUME L’ INCARICO DI “RESPONSABILE DEL

PROGETTO”

Cognome e Nome

Pullia Teresa

Codice fiscale/ Partita IVA

PLLTRS75B47M208M

Qualifica

Dirigente Scolastico

PER LE ATTIVITA’ DI CUI SOPRA LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA E’DI SEGUITO INDICATA:

CONTENUTO B C D E F G H
NOMINA E/O
TIPOLOGIA
INCARICO
ATTIVITA’ IMPOR |IMPOR IMPORT ritenute ritenute |IMPORT|NETTO
TO TO O totale IRAP/INP | FC/INPD |O IRPEF |DIPENDE
orario totale DAP a AP a 43% NTE
ORE lordo . .
lordo lordo . carico carico
dipenden .
STATO |STATO te stato dipendent
e
ATTIVITA’ DI 100 33,18 3.318,00( 2.500,38 817,62 228,78 976,78 1.294,81
PROJECT
MANAGER
TOTALE 100 3.318,00( 2.500,38 817,62 228,78 976,78 1.294,81

a) Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato.

b) L’orario indicato potra subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte del MIM e delle
effettive ore necessarie allo svolgimento del progetto

c) Il pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.

d) E consentito, esclusivamente in presenza di disponibilita di fondi, anticipare il compenso in quota parte
corrispondente alle ore effettivamente prestate per 1’avanzamento del progetto

11 dirigente scolastico
Dott.ssa Teresa Pullia
Firma sidi
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